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1. Comisiones participantes

Comisién de Garantia de Calidad del Titulo

Nombre
- ALEJANDRA PACHECO COSTA

- ALFONSO ALVAREZ-OSSORIO RIVAS
- ANTONIO GARCIA CARMONA

- ANTONIO ROMERO BAENA

- CARMEN CARRANZA RUIZ

- CLEMENTINA RODRIGUEZ LEGIDO

- EVA MARIA PADILLA MUNOZ

- FRANCISCO NUNEZ ROMAN

- JOAQUIN ANTONIO MORA MERCHAN
- JOSE CLARES LOPEZ

- JUANA MANJON RUIZ

- JULIO PONCE ALBERCA

- MANUEL RIVAS MORENO

- MARIA JOSE PACHECO MORENO

- MARIA REYES BUENO MORENO

- MARIA TERESA GOMEZ DEL CASTILLO

SEGURADO
- MARIA VICTORIA SANCHEZ GARCIA
- NURIA MARIA PASTOR CARRILLO

Fecha Alta
2014-01-30

2012-01-11
2012-01-16
2011-12-26
2012-01-11
2011-12-26
2012-01-11
2012-01-19
2011-12-26
2012-01-11
2011-03-30
2012-01-11
2011-12-26
2014-01-30
2011-12-26
2014-01-30

2014-01-30
2012-01-11

Comisiéon de Garantia de Calidad del Centro

Nombre
- ANGEL MUNOZ CUEVAS

- ANTONIO CANTERO ARROYO

- CALIDAD FACULTAD CIENCIAS
EDUCACION

- FATIMA CHACON BORREGO

- JOSE MARIA GUERRERO MORENO

- LUCILA OLGA SOUTO CABO
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Fecha Alta
2014-02-26

2014-02-26
2012-04-10

2011-03-30
2014-02-26
2012-01-11

Presidente

Presidente

Secretario

Vinculacion
PDI

PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
Vocal

PDI

PDI
PDI

Vinculacion

Alumno
Alumno

Vicedecana

PDI
Alumno

PAS
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2. Plan de Mejora

Objetivos

1.- Disminuir la ratio profesor / alumno para mejorar la calidad docente

2.- Mejorar las prestaciones de la Plataforma Virtual e incentivar su uso

3.- Aumentar la plantilla docente

4.- Fomentar la proyeccion internacional de la titulacion

5.- Mejorar la visibilidad y difusion del titulo

6.- Fomentar el espiritu critico constructivo en todos los agentes de la titulacion

Acciones de Mejora

A1-195-2013:

A2-195-2013:

Aumento de la nota de corte

Desarrollo de la Accion: Solicitud a la Universidad de Sevilla de un aumento en la
nota minima de ingreso en la titulacion. Debe ser un
aumento paulatino para atraer a los mejores alumnos

Objetivos referenciados: 1

Prioridad: M
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion/Universidade de Sevilla

Recursos necesarios:
Coste: 0

IA1-195-2013-1: Nota de corte de alumnos de nuevo ingreso

Forma de célculo: Valoracion cuantitativa
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencion: 30-09-2014

Meta a alcanzar: Aumentar de forma progresiva la nota de corte de los alumnos
de nuevo ingreso para garantizar que accedan a la titulacion
alumnos mejor preparados

Equilibrio del nUmero de alumnos por grupo

Desarrollo de la Accién: Distribucion de los alumnos en los distintos grupos
tedricos y practicos, buscando que dentro de un mismo
curso la diferencia de numero de alumnos entre unos
grupos y otros no sea superior a diez. En esta
distribucion debe primar un criterio pedagdégico, y no
solamente el de la adecuacién a los espacios fisicos de
la Facultad.

En el caso de materias como Fundamentos de Ciencias
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A3-195-2013:

Naturales, como muchos alumnos repetidores no van a
las clases practicas, los grupos deben ser equilibrados
en nuamero total, y en la proporcién entre alumnos de
nuevo ingreso y repetidores

Objetivos referenciados: 1

Prioridad: A

Responsable: INNOVACION DOCENTE F.C.E.
Vicedecanato de Innovacion Docente
Recursos necesarios:

Coste: 0

IA2-195-2013-1: Numero de alumnos por grupo

Forma de célculo: Comparacion cuantitativa entre el nimero de alumnos de cada
grupo

Responsable: INNOVACION DOCENTE F.C.E.
Vicedecanato de Innovacion Docente

Fecha obtencién: 28-11-2014

Meta a alcanzar: Comprobar si se ha producido una distribucion equitativa del
alumnado, de tal manera que las condiciones de imparticion
de la docencia sean similares entre todos los grupos de un

Mmismo curso

Reduccion del numero de alumnos de nuevo ingreso

Desarrollo de la Accion: Solicitud a la Universidad de Sevilla de un numero de
alumnos de nuevo ingreso progresivamente menor, sin
gue eso signifigue una reduccion en el namero de
grupos. Se busca wuna disminucion en la ratio
profesor/alumno que contribuya a mejorar la calidad de la
docencia

Objetivos referenciados: 1

Prioridad: A
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion / Universidad de Sevilla

Recursos necesarios:
Coste: 0

IA3-195-2013-1: Disminucion de la ratio profesor/alumno

Forma de calculo: Valoracion cuantitativa
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencion: 28-11-2014
Meta a alcanzar: Conseguir una ratio que permita una mejor atencion al
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alumnado

A4-195-2013: Mejora de las prestaciones de la Plataforma Virtual

Desarrollo de la Accion: En un primer momento, se deberia preguntar al
profesorado por las carencias de la actual Plataforma
Virtual. En base a ello, se elaboraran una serie de
mejoras para adaptar el soporte existente, o sustituirlo
por otro mas adecuado a la practica docente

Objetivos referenciados: 2

Prioridad: M
Responsable: SAV / Universidad de Sevilla

Recursos necesarios: Encuesta de opinion.

Aplicacion informética mas agil e intuitiva
Coste: 0
IA4-195-2013-1: Mejora en el uso de la Plataforma Virtual

Forma de célculo: Valoracion cuantitativa
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencion: 30-06-2015
Meta a alcanzar: Constatacion del aumento en el uso de la Plataforma Virtual
por parte del profesorado

I1A4-195-2013-2: Satisfaccion con la Plataforma Virtual

Forma de célculo: Cuestionario y su analisis
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencion: 30-06-2015
Meta a alcanzar: Analisis del grado de satisfaccion de profesores y alumnos
con respecto a la Plataforma Virtual, y propuestas de mejora

A5-195-2013: Incentivos al profesorado en el uso de la Plataforma Virtual

Desarrollo de la Accion: Mantenimiento del actual sistema de elaboracion de
materiales en red, con su correspondiente publicacion
por parte de la Universidad de Sevilla, pero mejorando el
apoyo que recibe el profesorado para esta elaboracion.
En concreto, se ofreceria un servicio de disefio de
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A6-195-2013:

materiales a partir de los documentos aportados por el
profesorado.
Objetivos referenciados: 2

Prioridad: M
Responsable: SAV / Universidad de Sevilla / Facultad de Ciencias de la Educacion

Recursos necesarios: Apoyo humano en la elaboracion de materiales en red
Coste: 0

IA5-195-2013-1: Mejora en las condiciones de la publicacion de materiales en
red

Forma de célculo: Comprobacion cualitativa
Responsabile: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencién: 27-02-2015

Meta a alcanzar. Comprobacion de las condiciones en que se llevan a cabo los
procesos de elaboracién de materiales en red para ver si ha
habido mas apoyo humano que en cursos anteriores

IA5-195-2013-2: Profesorado que publica materiales en red

Forma de célculo: Estudio cuantitativo
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n / SAV

Fecha obtencién: 27-02-2015

Meta a alcanzar: Estimacion del numero de profesores del centro que ha
publicado sus materiales en red, y comparacion con cursos
anteriores

Diversificacion de las acciones del Plan Propio de Docencia

Desarrollo de la Accion: Conocimiento de las acciones del Plan Propio de
Docencia mas solicitadas por el profesorado. En
posteriores convocatorias, profundizacion en estas
acciones mas solicitadas, y mantenimiento de las demas.

Objetivos referenciados: 2

Prioridad: M

Responsable: Universidad de Sevilla

Recursos necesarios: Estudio cualitativo/cuantitativo de la participacion en el
Plan Propio de Docencia

Coste: 0
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A7-195-2013:

A8-195-2013:

IA6-195-2013-1: Profesorado que participa en acciones del Plan Propio de
Docencia

Forma de célculo: Analisis cuantitativo
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencion: 30-06-2015

Meta a alcanzar: Contabilizacion del profesorado que ha tomado parte en
acciones del Plan Propio de Mejora, y revision de la
naturaleza de estas acciones

Aumento de la plantilla docente estable de la titulacion

Desarrollo de la Accion: Solicitud a la Universidad de Sevilla de la contratacion de
profesorado estable que garantice una carga docente
razonable y la tasa de reposicion que permita desarrollar
la docencia con unas minimas garantias de calidad

Objetivos referenciados: 3

Prioridad: A
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion / Universidad de Sevilla

Recursos necesarios:
Coste: 0

IA7-195-2013-1: Aumento de la plantilla docente estable

Forma de célculo: Comprobacion cuantitativa
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n / Universidad de Sevilla

Fecha obtencion: 28-11-2014

Meta a alcanzar: Se pretende contabilizar la dotacion del profesorado al inicio
del nuevo curso, y el grado de estabilidad laboral de los
nuevos contratados

Establecimiento de grupos bilinglies

Desarrollo de la Accién: Oferta de uno o dos de los grupos de la titulacion en
inglés, con el objeto de mejorar las habilidades
linglisticas del alumnado, y atraer a alumnos
extranjeros. Esta accion deberia llevar una
compensacion docente al profesorado implicado
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A9-195-2013:

A10-195-2013:

Objetivos referenciados: 4
Prioridad: A
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion / Universidad de Sevilla

Recursos necesarios:
Coste: 0

IA8-195-2013-1: Establecimiento de uno o varios grupos bilingties

Forma de céalculo: Comprobacion cualitativa
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencion: 28-11-2014
Meta a alcanzar: Comprobar la puesta en funcionamiento de uno 0 mas grupos
bilingues en la titulacién

Conocimiento de la valoracion del titulo

Desarrollo de la Accion: Realizacion y analisis de cuestionarios de satisfaccion
con el titulo, especialmente entre Profesorado y PAS
Objetivos referenciados: 5

Prioridad: A
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion

Recursos necesarios: Cuestionarios y valoracion
Coste: 0

IA9-195-2013-1: Valoracion de la satisfaccion con el titulo

Forma de célculo: Analisis cuantitativo
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencion: 15-07-2014

Meta a alcanzar: Estudiar y analizar los resultados de las encuestas de
valoracion con el titulo, y las areas peor valoradas por todos
los sectores implicados

Promocién del servicio de quejas y sugerencias
Desarrollo de la Accion: Modificacion de la pestafia Expon@us, de tal manera

gue conste de manera explicita que se trata de un
servicio de atencion de quejas, sugerencias, incidencias
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A11-195-2013:

y felicitaciones. Informacién a todos los sectores de la
titulacion para promover y difundir este cambio vy
aplicacién
Objetivos referenciados: 6
Prioridad: A

Responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion

Recursos necesarios: Modificacion de la pagina web de la Facultad
Coste: 0

IA10-195-2013-1: Modificacion de la pestafia Expon@us

Forma de célculo: Comprobacion cualitativa
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencion: 15-07-2014
Meta a alcanzar: Comprobar la efectiva modificacion de la presentacion de la
pestafia Expon@us

IA10-195-2013-2: Grado de difusion del servicio de quejas e incidencias

Forma de célculo: Analisis cuantitativo
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencion: 30-09-2014

Meta a alcanzar: A partir de la modificacion de la pestafia Expon@us y el
trabajo de difusion llevado a cabo, estudiar si realmente ha
habido un aumento de quejas y sugerencias a través de este

servicio

Mejora de la informacion disponible sobre el titulo

Desarrollo de la Accién: Conocimiento de la opinion de los distintos sectores
implicados en la titulacion, sobre la informacion
contenida en las webs de la Facultad y la Universidad, y
su accesibilidad

Objetivos referenciados: 5

Prioridad: M
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion

Recursos necesarios: Cuestionarios de opinion
Coste: 0

IA11-195-2013-1: Grado de visibilidad del titulo
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Forma de célculo: Analisis cuantitativo
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencién: 30-09-2014
Meta a alcanzar: Estudio de las encuestas y trabajos orientados a ver el grado
de visibilidad del titulo en internet, y los puntos mejorables en

dicha informacién y su accesibilidad

A12-195-2013:  Mejora de la web de la Facultad

Desarrollo de la Accion: Reorganizacion de los contenidos de la web de la
Facultad, para que su acceso sea mas directo e intuitivo.
Especialmente habria que reorganizar los contenidos de
las pestafias de Secretaria, Docencia e Investigacion y
Estudiantes, ya que a veces no esta claro donde buscar
determinada informacion (Fechas de examenes,
programas de asignaturas...)

Objetivos referenciados: 5

Prioridad: A
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion

Recursos necesarios: Modificacion de los contenidos de la web
Coste: 0

1A12-195-2013-1: Modificaciones en la web de la Facultad

Forma de célculo: Comprobacion cualitativa y estudio cuantitativo
Responsable: Facultad de Ciencias de la Educaci?n

Fecha obtencion: 15-12-2014

Meta a alcanzar. Una vez realizadas las modificaciones sugeridas en la web de
la Facultad, se buscara conocer la opinion de sus usuarios
sobre las modificaciones realizadas. También deberia
contabilizarse el nimero de accesos a las diferentes pestafias
y el tiempo que se pasa en cada una de ellas

|Fecha de aprobacién en Junta de Centro | 21-03-2014 |
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Pendiente de revision por la Comision de Garantia de Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla
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Facultad de Ciencias de la Educaciéon

)

Informe Anual de la Comision de

Garantia de Calidad del Titulo
2012-2013

Fecha de aprobacién: 06-03-2014
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1. Introduccién

1.1 Identificacién del Titulo

TITULO:

CENTRO EN EL QUE SE IMPARTE: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

1.2 Composiciéon y nombramiento de la CGCT y demas Comisiones

Comisién de Garantia de Calidad del Titulo

Nombre
- ALEJANDRA PACHECO COSTA

- ALFONSO ALVAREZ-OSSORIO RIVAS
- ANTONIO GARCIA CARMONA

- ANTONIO ROMERO BAENA

- CARMEN CARRANZA RUIZ

- CLEMENTINA RODRIGUEZ LEGIDO

- EVA MARIA PADILLA MUNOZ

- FRANCISCO NUNEZ ROMAN

- JOAQUIN ANTONIO MORA MERCHAN
- JOSE CLARES LOPEZ

- JUANA MANJON RUIZ

- JULIO PONCE ALBERCA

- MANUEL RIVAS MORENO

- MARIA JOSE PACHECO MORENO

- MARIA REYES BUENO MORENO

- MARIA TERESA GOMEZ DEL CASTILLO

SEGURADO
- MARIA VICTORIA SANCHEZ GARCIA
- NURIA MARIA PASTOR CARRILLO

Comisién de Garantia de Calidad del Centro

Nombre
- ANGEL MUNOZ CUEVAS

- ANTONIO CANTERO ARROYO
- CALIDAD FACULTAD CIENCIAS
EDUCACION

Grado en Educacién Primaria -

Fecha Alta
2014-01-30

2012-01-11
2014-01-30
2011-12-26
2012-01-11
2011-12-26
2012-01-11
2014-01-30
2012-01-11
2012-01-11
2014-01-30
2012-01-11
2011-12-26
2014-01-30
2011-12-26
2014-01-30

2014-01-30
2012-01-11

Fecha Alta
2014-02-26

2014-02-26

Presidente

Vinculacion
PDI

PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
PDI
Vocal

PDI

PDI
PDI

Vinculacion

Alumno

Alumno

2014-02-26 Presidente Vicedecana
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- FATIMA CHACON BORREGO 2012-01-11 Secretario PDI
- JOSE MARIA GUERRERO MORENO 2014-02-26 Alumno
- LUCILA OLGA SOUTO CABO 2012-01-11 PAS
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1.3 Informe de desarrollo del plan de mejora del titulo del afio anterior

El Plan de Mejora del curso académico 2011-2012 se propuso en torno a los siguientes puntos:
-Mejorar el rendimiento académico (P01)

-Mejorar la calidad de la ensefianza y del profesorado (P02)

-Mejorar la calidad del titulo (P03)

-Mejorar los programas de movilidad (P04)

-Mejorar la informacion puablica disponible en la pagina web del titulo (P10)

A continuacién se detallan las acciones que se propusieron, y su grado de consecucion.

-Mejorar el rendimiento académico (Accién 2, PO1).

La accién propuesta fue una reflexion en torno a la necesidad de limitar el nimero de alumnos que
acceden a la titulacion, y favorecer la incorporacién del alumnado con mejores expedientes
académicos. Se trata de una accién de prioridad media, de desarrollo paulatino, en la que hay que
controlar si esta reduccién del nUmero de alumnos, en el caso de producirse, tiene una repercusion real
en la mejora de la calidad formativa de los alumnos.

Durante el curso 2012-2013 el numero de alumnos de nuevo ingreso se ha reducido, aunque la opinion
de la Subcomisién es que ese dato en si mismo no es positivo si conlleva una reduccién de grupos, ya
gue la intencién no es disminuir el nimero de alumnos sin més, sino la ratio profesor/alumno.

-Mejorar la calidad de la ensefianza y del profesorado (Accién 6, P02).
Con el objetivo de mejorar la labor del profesorado, la accion propuesta se definié del siguiente modo:
1. Reflexionar sobre aquellos aspectos de la titulacién peor valorados por el alumnado y el profesorado.

2. Reflexionar en torno al nuevo modelo de profesorado que demanda la universidad actual, y de las
politicas a promover, al respecto.

3. Implementar procedimientos mas agiles y eficaces para la resolucién de las quejas del alumnado.

4. Estimular la participacion de todos los “actores” intervinientes en la titulacion, con especial atencion al
profesorado y PAS.

La reflexion se debia desarrollar mediante encuestas y espacios de reunion, principalmente. Dichos
espacios de reunion se han promovido desde el Decanato del centro, con una participacion
considerable por parte del profesorado, y han contribuido a concienciar a este colectivo acerca de las
carencias y problemas comunes en la practica docente universitaria.

(Accion 3, P02). Con una prioridad alta se propuso impulsar la reflexion en torno a la coincidencia entre
las tasas de éxito de los alumnos y su adquisicién real de competencias. Para ello, debian constituirse
equipos docentes por cursos. Dicha medida esta actualmente en proceso de realizacién. Los consejos
de curso han comenzado a funcionar de manera experimental durante el afio académico 2013-2014,
para poder implantarse de forma sistemética en el curso siguiente.

-Mejorar la calidad del titulo (Accién 4, P03).

Se propuso facilitar el manejo del programa Algidus vy evitar la tardanza de algunos departamentos en
asignar su docencia. El indicador propuesto fue el seguimiento del cumplimiento del plazo de entrega
de los programas de las asignaturas y sus proyectos docentes. Podemos considerar que dicha accion
esta en proceso de consecucion, dada la importante mejora en los porcentajes de entregas de
programas y proyectos docentes dentro de su plazo, y las mejoras en el funcionamiento de la aplicacién
informéatica Algidus.

(Accion 5, P03). Asimismo, se propuso impulsar la participacion del profesorado en proyectos de
innovacion docente, teniendo en cuenta su pertinencia en la formacion real del profesorado, una oferta
horaria que facilitara la participacién del profesorado, y la mejora en el reconocimiento académico de
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las acciones formativas. A la espera de los datos correspondientes del curso 2013-2014, la informacién
de este apartado durante el curso 2012-2013 muestra que dicho objetivo no se ha alcanzado, dado que
la participacion del profesorado en proyectos de innovacion sigue siendo baja, y ha disminuido de
manera importante el nUmero y tipologia de las convocatorias de innovacion docente de la Universidad.
Por dltimo, en este ambito se pidié también aumentar el nUmero de catedraticos intervinientes en la
titulacién. Dicho porcentaje, en efecto, ha aumentado, aunque cabria preguntarse si se ha producido
por una concienciacién del profesorado de la necesidad de implicarse en la titulacion de forma activa, o
por la necesidad de cubrir una carga docente en continuo aumento. En este sentido, uno de los graves
problemas de la titulacion en el futuro va a ser el aumento del profesorado sin vinculacion permanente a
la Universidad, fruto de los recortes presupuestarios, y el abusivo aumento de la carga docente, con las
nefastas consecuencias que esto tiene en la calidad de la ensefanza.

-Mejorar los programas de movilidad (Accion 7, P04).

En este campo, se pidio favorecer la participacion de profesores y alumnos en programas de movilidad
internacional, incluyendo la imparticion de asignaturas en alguna lengua no espafiola, y reflexionando
sobre los aspectos de la titulacion pero valorados por el alumnado extranjero. Los datos son
desalentadores, porque el nivel de alumnos extranjeros en la titulaciéon ha descendido de manera
importante, y no se han puesto en marcha las medidas propuestas para mejorar este indicador.

-Mejorar la informacion publica disponible en la pagina web del titulo, tanto en la de la Facultad de
Ciencias de la Educacién como en la de la Universidad de Sevilla (Accion 1, P10).

La definicién de la accién fue la siguiente:

1. Acceso a la informacion del titulo disponible en la web.

2. Quejas e incidencias sobre la informacion del titulo disponible en la web.

3. Opinién de los estudiantes sobre la disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacion existente
del titulo en la web.

4. Opinién del profesorado sobre la disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién existente
del titulo en la web.

5. Opinién del personal de administracion y servicios sobre la disponibilidad, Accesibilidad y utilidad de
la informacion existente del titulo en la web.

La accion se basaba en el estudio cuantitativo de los datos obtenidos a lo largo de los diferentes cursos
académicos, a través de encuestas de opinion. La propuesta tenia una prioridad media, y no nos consta
gue se haya puesto en marcha.

1.4 Comentarios al informe que sobre el curso anterior se harecibido de la AAC

Al no haber un informe de la AAC, no es posible analizar este apartado.

1.5 Desarrollo del plan de trabajo e incidencias

El plan de trabajo se ha desarrollado siguiendo las indicaciones y el cronograma propuesto por el
Vicedecanato de Calidad de la Facultad. La Subcomision ha mantenido un contacto estrecho con los
Departamentos implicados en la titulacién, siempre con unos plazos temporales muy escasos. Esto ha
conllevado un enorme esfuerzo por parte de todos los miembros de la Subcomision para cumplir los
objetivos propuestos.

En un primer momento, la Subcomisién ha trabajado con los datos facilitados por el Vicedecanato de
Calidad, analizandolos y planteando propuestas de mejora. En una segunda fase, cada miembro ha
consultado las posibles necesidades de sus respectivos Departamentos, que han sido trasladadas a la
Subcomision.
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Con fecha de 25 de febrero de 2014, la Subcomisién se reunioé para revisar el borrador del Informe,
dando forma, corrigiendo y revisando los diferentes apartados. Una vez que dichas correcciones se
incorporaron a la aplicacion Logros, el Informe fue remitido al Vicedecanato de Calidad.

2. Evaluacion, analisis de los procedimientos del SGCT y propuestas de mejora:

PO1: Medicion y analisis del rendimiento académico

VALOR EN
P01-MEDICION Y ANALISIS DEL RENDIMIENTO ACADEMICO CURSO 1
101-P01 | TASA DE GRADUACION DEL TiTULO NP
102-PO1 | TASA DE ABANDONO DEL TiTULO NP
103-P01 | TASA DE ABANDONO INICIAL 9.38%
104-PO1 | TASA DE EFICIENCIA DEL TiTULO NP
105-P01 | TASA DE EXITO DEL TITULO 91.77%
106-PO1 | TASA DE EXITO DEL TRABAJO FIN DE GRADO O MASTER NP
107-PO1 | TASA DE RENDIMIENTO DEL TITULO 86.71%
108-PO1 | TASA DE RENDIMIENTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO O MASTER NP
109-PO1 | CALIFICACION MEDIA DE LOS TRABAJOS FIN DE GRADO O MASTER NP
110-PO1 | NOTA MEDIA DE INGRESO 8.48
111-P01 | NOTA DE CORTE 7.26
112-P01 |ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN EL TiTULO 604

CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P01

Los datos del curso académico 2012-2013 muestran una baja tasa de abandono inicial de la titulacion y una elevada tasa de
éxito del titulo, de un 91,77%. La tasa de rendimiento es algo mas baja, un 87,51%. Son datos ligeramente mejores que los
del curso académico anterior. Sefialamos el descenso en el nimero de alumnos de nuevo ingreso, que han pasado de 657 en
2011 a 604 a 2012.

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA
PUNTOS FUERTES

1 |Las altas tasas de éxito y rendimiento del titulo.
PUNTOS DEBILES
Precisamente las altas tasas de rendimiento y éxito de la titulacion pueden llamar la atencion,
sobre todo si se las compara con otras titulaciones. En este sentido, cabe plantear la
necesidad de consensuar los contenidos impartidos y evaluados, adecuandolos a las
competencias reales del alumnado.
PROPUESTAS DE MEJORA
Las propuestas de mejora de la comision se orientan a la reduccién de la ratio profesor /
alumnos, para poder garantizar una mejora en la calidad de la ensefianza. En este ambito se

1 o .

plantean las siguientes medidas:

-Aumentar la nota de corte de la titulacién, para atraer a los mejores alumnos.

-Seguir reduciendo el numero de alumnos de nuevo ingreso en la titulacion, siempre y cuando
5 esto no conlleve una reduccion de los grupos, algo contrario a la opinion de la Subcomision.

La disminucion de alumnos seria una manera de reducir la ratio, y ademas de adecuar el
namero de egresados a las necesidades reales del mercado laboral.
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-Buscar, por parte de la Universidad, un mayor reconocimiento crediticio de la direccion de
Trabajos Finales de Grado, Trabajos Finales de Master, y tutorizacion de practicas externas.
-Realizar un reparto equilibrado de los grupos dentro de cada curso de la titulacion,
incluyendo en ese computo a los alumnos repetidores, aceptando como méaximo una variable
4 |de +/- diez alumnos entre los diferentes grupos. La Subcomisién considera que el criterio que
prime en la distribucién de los alumnos no debe ser la capacidad de las aulas, sino el
equilibrio intergrupal y las garantias de una docencia de calidad.

P02: Evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianzay el profesorado

P02-EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL PROFESORADO VALOR EN

CURSO 1

NIVEL DE SATISFACCION CON LA ACTUACION DOCENTE DEL PROFESORADO
101-P02 3.62

RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES ANUALES DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DEL
PROFESORADO

102-P02

RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES QUINQUENALES DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DEL

103-P02

PROFESORADO

PROGRAMAS DE ASIGNATURAS PUBLICADOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO
104-P02 96.30%
105-P02 | PROYECTOS DOCENTES PUBLICADOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO 79.57%

PROGRAMAS DE ASIGNATURAS ADECUADOS A LA NORMATIVA DE APLICACION
106-P02 97,2

PROYECTOS DOCENTES ADECUADOS A LA NORMATIVA DE APLICACION
107-P02 80,3

QUEJAS E INCIDENCIAS RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE LA DOCENCIA
108-P02 ) ) ) 0.013039
INTERPUESTAS A TRAVES DEL BUZON ELECTRONICO

QUEJAS E INCIDENCIAS RELACIONADAS CON LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
109-P02 ) ) ] 0.000567
INTERPUESTAS A TRAVES DEL BUZON ELECTRONICO

RECURSOS DE APELACION CONTRA LAS CALIFICACIONES OBTENIDAS INTERPUESTOS
110-P02
POR LOS ESTUDIANTES DEL TiTULO

CONFLICTOS RESUELTOS POR LAS COMISIONES DE DOCENCIA DEL CENTRO Y DE LOS
111-P02 |DEPARTAMENTOS IMPLICADOS EN RELACION CON EL DESARROLLO DE LA DOCENCIA

PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN ACCIONES DEL PLAN PROPIO DE DOCENCIA
112-P02 46.46%

PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE
114-P02

115-P02 | ASIGNATURAS IMPLICADAS EN PROYECTOS DE INNOVACION

ASIGNATURAS QUE UTILIZAN LA PLATAFORMA DE ENSENANZA VIRTUAL
116-P02 92.59%

CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P02

Con respecto al curso académico anterior, se ha mejorado mucho el porcentaje de programas de asignaturas entregados

dentro del plazo correspondiente (del 88'89% al 96'30%), y el de los proyectos docentes entregados (del 56'73% al 79'57%).
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Sin embargo, este porcentaje no llega aun al deseable 100%. Por otra parte, llama la atencién el descenso en el porcentaje
de asignaturas que se sirven de la Plataforma Virtual, que ha pasado del 100% al 85%, posiblemente debido a la necesidad

de que los profesores solicitaran el alta de sus materias en dicha Plataforma.

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA

PUNTOS FUERTES

La implicacién del profesorado en la entrega de los Proyectos Docentes, que ha

1 |experimentado un notable aumento, y muestra la importancia que se concede a esta
herramienta docente.

PUNTOS DEBILES

La disminucion en el uso de la Plataforma Virtual, y el menor porcentaje de profesorado que
toma parte en las actividades del Plan Propio de Docencia.

PROPUESTAS DE MEJORA

-Mejorar las prestaciones de la Plataforma Virtual, acercandolas a las necesidades reales del
profesorado, y mejorando y facilitando la formacién para el profesorado con vistas a optimizar
1 [todas sus aplicaciones. En caso de que esto no sea posible, se puede plantear el disefio de
una plataforma alternativa, con un soporte Moodle, que algunos profesores del centro ya
estan utilizando, y que permita adaptarse a sus necesidades docentes reales.

1

-Incentivar al profesorado en el uso de la Plataforma Virtual, facilitando la edicion de
materiales en red. Dicha edicion, que en la actualidad supone un considerable esfuerzo

técnico para los profesores, que en su mayoria carecen de una formacién informética de ese
nivel, deberia ser facilitada por parte de los Servicios de Informatica correspondientes.
3 -Adecuar la oferta de acciones del Plan Propio de Docencia a los intereses reales del

profesorado.

P03: Obtencién y andlisis de informacién complementaria sobre la calidad del titulo

P03-OBTENCION Y ANALISIS DE INFORMACION COMPLEMENTARIA SOBRE LA CALIDAD VALOR EN

DEL TiTULO CURSO 1
101-P03 | TASA DE OCUPACION 97.41%
102-P03 | DEMANDA 62.62%
103-P03 | DEDICACION LECTIVA DEL ESTUDIANTE 65.87
104-P03 | CREDITOS POR PROFESOR 10.98
105-P03 | PROFESORES DOCTORES IMPLICADOS EN EL TITULO 70.20%
106-P03 | CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL TiTULO 4.04%
107-P03 | PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL TiTULO 37.37%

PROFESORADO CON VINCULACION PERMANENTE IMPLICADO EN EL TITULO
108-P03 57.07%
109-P03 | PROFESORADO ASOCIADO IMPLICADO EN EL TiTULO 7.58%
110-P03 | PROFESORADO PARTICIPANTE EN GRUPOS DE INVESTIGACION PAIDI 74.24%
111-P03 | SEXENIOS RECONOCIDOS AL PROFESORADO 26.07%
112-P03 | PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN LA DIRECCION DE TESIS 14.39%
113-P03 | PUESTOS DE ORDENADORES 0.9
114-P03 | PUESTOS EN BIBLIOTECA 0.1
115-P03 | PUESTOS EN SALA DE ESTUDIOS 0.04
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CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P03

Durante el curso académico analizado, ha aumentado el nimero de profesores doctores y catedraticos implicados en la
titulaciéon. En concreto, el nimero de doctores ha subido del 65'03% al 70'20%. El de catedréaticos se ha incrementado desde
el 1,40% del curso 2011-2012 al 4'04% del curso 2012-2013. También ha aumentado muy considerablemente el nimero de
profesores implicados en la direccién de tesis, que ha subido del 5'38% al 14'39%. Sin embargo, el porcentaje de sexenios

sigue siendo reducido, de un 26'18%.

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA

PUNTOS FUERTES

El aumento en algunos indicadores, como la direccion de tesis doctorales o el nimero de
catedraticos.

PUNTOS DEBILES

El bajo porcentaje de sexenios, que indica las dificultades para ejercer la investigacion de
1 |calidad de numerosas areas de conocimiento implicadas en la titulacion, debido entre otros
motivos a la sobrecarga docente del profesorado.

PROPUESTAS DE MEJORA

-Facilitar el trabajo investigador del profesorado mediante la adecuada y razonable
distribucion de los créditos correspondientes a la docencia.

-Incrementar las medidas de presion que redunden en la contratacién del profesorado, con
2 |vistas a que el ya elevado porcentaje de profesorado sin vinculacion permanente no aumente
debido al contexto econémico.

1

1

P04: Analisis de los programas de movilidad

VALOREN VALOREN
CURSO 1 CURSO 2

P04-ANALISIS DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

TASA DE ESTUDIANTES PROCEDENTES DE OTRAS UNIVERSIDADES
101-P0O4 0.95%

102-P04 | TASA DE ESTUDIANTES EN OTRAS UNIVERSIDADES 0.62%

NIVEL DE SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES PROCEDENTES DE OTRAS
103-P04 S/D 9.00
UNIVERSIDADES

NIVEL DE SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES EN OTRAS UNIVERSIDADES
104-P04 7.00 10.00

CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P04

Los datos muestran un muy escaso porcentaje de movilidad internacional dentro de la titulacién, que no llega al 1% del
alumnado. El nimero de estudiantes que han realizado sus estudios en otras universidades ha aumentado desde el 0% del
curso anterior al 0’62%, en parte por el mismo proceso de implantacion del titulo. Es llamativo, sin embargo, el descenso en el

ndmero de alumnos extranjeros, que ha pasado del 1'36% al 0'95%.

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA
PUNTOS FUERTES
1 |No se encuentran puntos fuertes en este apartado.

Grado en Educacién Primaria - Facultad de Ciencias de la Educacion



PUNTOS DEBILES

La enorme disminucion del porcentaje de alumnos procedentes de otras universidades,
posiblemente motivada por el hecho de que todas las materias de la titulacién se imparten en
espafiol. El alumnado de las titulaciones de Educacién en el extranjero, en general, tiene un
1 |buen nivel de inglés, pero no necesariamente de otros idiomas, porque el espafiol no es una
lengua bésica en la Educacién Primaria fuera de Espafia. Por este motivo, es l6gico pensar
gue la ausencia de materias impartidas en inglés supone un serio obstaculo para la
proyeccién internacional de la titulacion.

PROPUESTAS DE MEJORA

Como ya se sefial6 en el curso académico anterior, habria que facilitar la salida de nuestros
alumnos a otras universidades, y crear las condiciones para hacer de nuestra titulaciéon un
destino atractivo para los estudiantes extranjeros. Se realizan dos propuestas:

-Ofrecer a los alumnos de la titulacién cursos de idiomas accesibles, que a su vez computen
como créditos de libre configuracidn y que supongan un estimulo en el aprendizaje de idiomas
extranjeros de relevancia en sus estudios.

-Ofertar cursos y asignaturas de la titulacion impartidos en inglés para poder facilitar la
incorporacion de alumnos extranjeros. Esta oferta, dado el esfuerzo suplementario de
preparar las materias correspondientes en otro idioma, deberia conllevar una compensacion
2 |suplementaria al profesorado, a través de una reduccién de su carga docente. La imparticion
de asignaturas en otros idiomas, a su vez, redundaria en el beneficio de los alumnos
espafioles, ya que nuestros egresados ven como cada vez son mas los centros escolares
bilinglies, y cémo su futuro profesional pasa por impartir clases en otros idiomas.

PO5: Evaluacion de las préacticas externas

VALOR EN

PO5-EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS CURSO 1

NIVEL DE SATISFACCION DE LOS TUTORES EXTERNOS CON LAS PRACTICAS
101-P0O5 S/D

NIVEL DE SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LAS PRACTICAS EXTERNAS
102-P05 S/D

103-PO5 |EMPRESAS CON CONVENIO PARA PRACTICAS EXTERNAS 240

104-PO5 | RESCISIONES O RENUNCIAS DE PRACTICAS

CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P05

No disponemos de datos para valorar este apartado.

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA
PUNTOS FUERTES

(No hay definidos)

PUNTOS DEBILES

(No hay definidos)

PROPUESTAS DE MEJORA

(No hay definidas)
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P06: Evaluacion de lainsercién laboral de los graduados y de la satisfaccién con la
formacion recibida

P06-EVALUACION DE LA INSERCION LABORAL DE LOS GRADUADOS Y DE LA VALOR EN

SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA CURSO 1
101-P06 | EGRESADOS OCUPADOS INICIALES NP
102-P06 | TIEMPO MEDIO EN OBTENER EL PRIMER CONTRATO NP
103-P06 | TIEMPO DE COTIZACION DURANTE EL PRIMER ANO COMO EGRESADO NP
104-P06 | ADECUACION DE LA ACTIVIDAD LABORAL A LA TITULACION NP

GRADO DE SATISFACCION DE LOS EGRESADOS CON LA FORMACION RECIBIDA
105-P06 NP
R GRADO DE SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES CON LA FORMACION ADQUIRIDA

CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P06

No disponemos de datos para valorar este apartado

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA
PUNTOS FUERTES

(No hay definidos)

PUNTOS DEBILES

(No hay definidos)

PROPUESTAS DE MEJORA

(No hay definidas)

PO7: Evaluacion y analisis de la satisfacciéon global con el titulo de los distintos colectivos

PO7-EVALUACION Y ANALISIS DE LA SATISFACCION GLOBAL CON EL TITULO DE LOS VALOR EN
DISTINTOS COLECTIVOS CURSO 1
101-PO7 | GRADO DE SATISFACCION DEL ALUMNADO CON EL TiTULO 5.98
102-P07 | GRADO DE SATISFACCION DEL PROFESORADO CON EL TITULO 6.41
GRADO DE SATISFACCION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS CON EL
103-P07 | 7.78
TITULO

CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P07

El grado de satisfaccion del alumnado con el titulo, un 5,98, aun siendo mejor que el del curso académico anterior (4,83), es
bajo si lo comparamos con los altos porcentajes de éxito de la titulacién. Esto seria un indicador de que los alumnos no
acaban de encontrar en la titulacion la formacion que buscan. Es significativa también la disminuciéon en los grados de
satisfaccion del profesorado (de 6,77 a 6,41) y, sobre todo, del PAS (de 9 a 7,78).

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA
PUNTOS FUERTES
1 |Laleve mejora en la valoracion del titulo por parte de los alumnos
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PUNTOS DEBILES

1 |El descenso en la valoracién del titulo por parte del personal docente y administrativo.

PROPUESTAS DE MEJORA

1

Estudiar y analizar los motivos de la disminucion en la valoracién del titulo por parte del
personal docente y administrativo.

P08: Gestién y atencion de quejas, sugerencias e incidencias

VALOR EN

P08-GESTION Y ATENCION DE QUEJAS, SUGERENCIAS E INCIDENCIAS CURSO 1

101-P08 | SUGERENCIAS INTERPUESTAS 0.001134
102-P08 | QUEJAS INTERPUESTAS 0.020975
103-P08 | QUEJAS RESUELTAS 91.89%
104-P08 | INCIDENCIAS INTERPUESTAS 0.000068
105-P08 | INCIDENCIAS RESUELTAS 91.67%
106-P08 | FELICITACIONES RECIBIDAS 0.000000

CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P08

Los nimeros de quejas, sugerencias e incidencias son muy escasos, casi anecdoéticos, no llegando en ningun caso ni al

0,1%.. No muestran grandes variaciones con respecto al curso anterior, excepto en lo que se refiere al porcentaje de

incidencias resueltas, que sobrepasa el 90%

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA

PUNTOS FUERTES

1 |No se encuentran puntos fuertes

PUNTOS DEBILES

1 |EI escasisimo nimero de quejas, sugerencias e incidencias interpuestas.

PROPUESTAS DE MEJORA

Mejorar la difusion del servicio de quejas y sugerencias de la Facultad, mediante publicidad en
el menu principal de la web del centro, y concienciacion de profesores y alumnos acerca de su
1 |utilidad y aplicaciones. En la actualidad, la pestafia que desde la web de la Facultad da
acceso al servicio de quejas y sugerencias, Expon@us, no resulta suficientemente clara, y
podria indicarse que ese es el medio para interponerlas, de forma mas explicita y directa.

P09: Criterios y procedimientos especificos en el caso de extincion del titulo

101-P09

P09-CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS EN EL CASO DE EXTINCION DEL VALOR EN

TITULO CURSO 1

ESTUDIANTES EN EL TITULO EN FASE DE EXTINCION

102-P09

ESTUDIANTES QUE CONCLUYEN LOS ESTUDIOS DURANTE EL PERIODO DE EXTINCION
DEL TiTULO

103-P09

ESTUDIANTES DE TiTULO EN FASE DE EXTINCION QUE CONCLUYEN SUS ESTUDIOS EN
OTRAS TITULACIONES DE LA US
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CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P09

No disponemos de datos para valorar este apartado

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA
PUNTOS FUERTES

(No hay definidos)

PUNTOS DEBILES

(No hay definidos)

PROPUESTAS DE MEJORA

(No hay definidas)

P10: Difusion del titulo

VALOR EN
P10-DIFUSION DEL TITULO CURSO 1
101-P10 |ACCESO A LA INFORMACION DEL TiTULO DISPONIBLE EN LA WEB 6.24
QUEJAS E INCIDENCIAS SOBRE LA INFORMACION DEL TiTULO DISPONIBLE EN LA WEB
102-P10 0.002834

OPINION DE LOS ESTUDIANTES SOBRE LA DISPONIBILIDAD, ACCESIBILIDAD Y UTLIDAD
103-P10 |DE LA INFORMACION EXISTENTE DEL TiTULO EN LA WEB 5.28

OPINION DEL PROFESORADO SOBRE LA DISPONIBILIDAD, ACCESIBILIDAD Y UTLIDAD DE
104-P10 |LA INFORMACION EXISTENTE DEL TITULO EN LA WEB 6.67

OPINION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS SOBRE LA DISPONIBILIDAD,
105-P10 | ACCESIBILIDAD Y UTLIDAD DE LA INFORMACION EXISTENTE DEL TITULO EN LA WEB 7.80

CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P10 |

El indice general que indica el acceso a la informacién disponible en la web es inferior al del afio pasado (de 8,63 a 6,24), y
ha disminuido la opinién de profesorado y PAS sobre la accesibilidad y utilidad de la informacién de la web (de 6,56 a 6,28 en

el caso de los profesores, y de 8,43 a 7,8 en el PAS).

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA
PUNTOS FUERTES
La mejora en la opinién de los estudiantes acerca de la informacion disponible en la web de la
Facultad (de 4.08 a 5,28).
PUNTOS DEBILES

1 |La disminucién en la valoracion de profesorado y PAS con respecto al afio anterior.
PROPUESTAS DE MEJORA

1 |No se han planteado propuestas de mejora, y se mantienen las del curso pasado.

1

P11: Sistema de analisis, mejoray seguimiento de latoma de decisiones
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P11-SISTEMA DE ANALISIS, MEJORA Y SEGUIMIENTO DE LA TOMA DE DECISIONES VALOR EN

CURSO 1

101-P11 | ACCIONES DE MEJORA REALIZADAS

CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LOS INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO P11

Desde el mes de enero, la Subcomision ha trabajado con los datos facilitados por el Vicedecanato de Calidad, analizandolos
y planteando propuestas de mejora. Posteriormente, cada miembro de la Subcomisién recabd la informacion sobre la puesta
en marcha de la titulacion en sus respectivos Departamentos.

Con fecha de 25 de febrero de 2014, la Subcomisién se reunié para elaborar el Informe Anual, como queda recogido en el
Acta de dicha reunién, que adjuntamos. Una vez que dicho Informe se incorporaré a la aplicacion Logros, fue remitido al

Vicedecanato de Calidad.

PUNTOS FUERTES, DEBILES Y PROPUESTAS DE MEJORA

PUNTOS FUERTES

(No hay definidos)

PUNTOS DEBILES

(No hay definidos)

PROPUESTAS DE MEJORA

(No hay definidas)
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4. Buenas practicas

No hay definidas

5. Valoracion del proceso de evaluacion

El trabajo de la Subcomisién de seguimiento durante el curso 2011-12 ha sido satisfactorio, en cuanto a
la participacién (a veces no ha sido facil concertar una reunién por problemas de agenda entre sus
miembros) e implicacién de sus miembros, y la aportacion de ideas. La Subcomision encuentra que
hay muchos aspectos que mejorar, y que se ven limitados por la coyuntura econémica actual de crisis.
Sin embargo, se agradeceria que el trabajo que realizan los miembros de la Subcomision contara con
mayor apoyo Yy reconocimiento.

Como ha sucedido desde el primer afio, es resefiable la ausencia del alumnado en esta Subcomision.
Por tanto, se hace necesario buscar cauces que favorezcan la participacion de un colectivo clave para
su funcionamiento.

Es conveniente, también, sefialar el respaldo y coordinacion de esta Subcomisién con el Vicedecanato
de Calidad.

Finalmente, al no haberse recibido el Informe final anual de la AAC, cunde un sentimiento de
desasosiego ante la posibilidad de estar trabajando y concentrando numerosos esfuerzos en unas
aportaciones que no reciben el apoyo institucional, desde la AAC, que debieran, si lo que se busca es
mejorar la calidad de la ensefianza universitaria. Esto es especialmente importante en una titulacién
como la nuestra, ya que estamos formando, a través de estos estudios, a los docentes de Primaria del
mafana.
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